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Ozellikler:

Gida sektoriinde genis bir yelpazede deneyim Kidemli Kalite Glivence Teknisyeni. Kendi inisiyatifiyle
ve bir takimin pargasi olarak ¢aligmasi miimkiin. Ekipleri yonetmek, gelistirmek ve onlar1 hedeflerine
ulagmak i¢in motive etmeyi i¢eren kanitlanmig liderlik becerileri. Birinci siif analitik, tasarim ve
problem ¢dzme becerileri. Yiiksek kalite standartlarin1 koruyarak adanmaistir.

BAshca Basarilar:

Yeni bir kalite giivence sistemi uygulayarak yilda 50.000 £ sirkete kazandirdi.
Bitmis mallarin kabul diizeyini % 96 den % 99 a artirdi.

Sirketin kalite glivence prosediirlerini yeniden yazarak {iretim hatt1 i¢cin BS5750
gelistirdi.

Gegici olarak tiretimi durduran 6nemli kalite giivence sorunlarini ¢6zdii.

Deneyim:

1989 - tarih XXX GIDA LTD.

1992 - tarih  Kidemli Kalite Giivence Teknisyeni

XXX Gidalar onlarin Manchester fabrikasinda markas: Manu altinda biskiivi imalat1.
Sorumluluklar ve basarilart:

e XXX Gida'nin 'Manchester fabrikasinda tiim kalite giivenceni yonetti ve
Fabrika Miidiiriine dogrudan bildirdi

e 06 kisilik bir ekip yonetti, Onlara gérev atadi ve tarihlere uymak i¢in bunlari
motive etti.

e Fabrika ziyaretlerinde miisterilere kalite glivence prosediirleri gosterdi.

e Fabrikada kalite denetimleri yapti.

1989 - 1992  Kalite Giivence Teknisyeni

e Bir programci yardimiyla fabrika ortamini izlemek i¢in bilgisayar
uygulamalari gelistirdi.
e Kalite giivence sistemi analiz etti ve iyilestirmek i¢in 6nerilerde bulundu.
Bunlar mevcut kalite giivence sistemi i¢ine dahil etti.
e Sirket standartlarini kargiladigini kontrol etmek i¢in fabrikada ekipmani inceledi.
o Fabrikada duran yeni ekipmani kalite giivence prosediirlerine uygun olacagini
emin olmak i¢in arastirdi.

1985-1989 YYY GIDA URUNLERI LTD.



1986 - 1989  Arastirma Teknisyeni
YYY Gida Uriinleri genis bir yelpazede bakkal iiriinlerii iiretimi. Sorumluluklar:

e Yeni iiriin band1 hazirladi ve ilgili laboratuarda deneyleri yapti
e (Cesitli konserve gidalarin raf dmriiyle ilgili bir ¢alisma yaptik.
e  Onlardaki bakteriyolojik i¢erikgin AET kurallarinin bir araya geldigini kontrol

etmek i¢in yeni tirlinler test etti.
¢ Ambalaj iizerinde bir anket diizenledi.

1985 - 1986 Bitki Operator
Konserve fabrikasinda iiretim hatti iizerinde calisti. sorumluluklar:
e Sebze ve meyve konserve iireten kalayli makinelerin operatorliigiinii yapmistir.
e Servis mithendisi yardimi ile herhangi bir iiretim hatt1 sorunlari ¢oziidii ve diizeltti.

Egitim kurslar:

Kalite Giivence, BS5750 Kalite Yaklasimi, Takim Liderligi I ve II, Zaman Y 6netimi, Rapor Yazma:
dahil olmak iizere ¢esitli kurslar.

Nitelikler/Egitim:
BSc (Hons) Warwick Universitesi (1985) Kimya 2.2.

3 A seviyesi: Kimya [B] Matematik [B] Biyoloji [B]; 6 O Diizeyleri.

EKk bilgi:

Ehliyet sahibi

flgi alanlar1 / Hobiler:

Futbol, Grand Prix yarig



